
Численность обучающихся по реализуемым образовательным программам в 

2024 году за счет средств предприятия: 

- обучение руководителей -51 человек 

- обучение кадрового резерва – 111 человек 

- переподготовка рабочих -328 человек 

- подготовкам рабочих с рынка труда – 153 человек 

- повышение разряда рабочих – 665 человек 

- повышение категории инженерно-технических работников – 120 человек 

- обучение и повышение квалификации работников предприятия в сторонних 

организациях – 259 человек 


